
《代表取締役社長》杉山 和利

■設立 ■資本金  3,000万円

■従業員数  219名

■〒569-0823 大阪府高槻市芝生町1-57-1

■正社員 ■【第1事業所】

大阪府高槻市桜町1-5

■転勤の可能性：なし

■月給：237.800円～374.400円 ※能力・経験を考慮の上規定により決定します。 ■各種研修制度有

■想定年収：470万円～740万円(残業手当及び諸手当含む) ■OJTによる社内教育

<その他補足>

■制服貸与

■賞与：年2回(6月、12月)2.0ヶ月分 ■産休・育休制度

■給与改定：年2回(4月、10月) ■人間ドッグ(35以上)

■手当：休日勤務手当、深夜勤務手当、クラス加算手当

■加入保険(健康保険、厚生年金、社会保険)

■完全週休2日制(土・日・祝日)

■GW・夏季・年末年始に7日以上の連続休暇あり

■年間休日130日(2023年度予定)・年次有給休暇・慶弔休暇

■8：30～17：30 実働8時間 休憩 1時間

■残業あり(残業手当は1分単位で全額支給)

■選考内容

書類選考➤面接2回(想定)➤内定

※上記は採用時の月給、年収レンジです。ご入社後のご活躍によりさらに上の待遇をご用意し
ています。
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就業時間

代表者

概要 1985年 9月1日

所在地

求人票

キーエンスエンジニアリング株式会社
02S-230628-4

企業概要                計測器・画像処理機器の修理・解析 製造装置設計・メンテナンス 製造 業 https://www.keyence-engineering.co.jp/

雇用形態 勤務地

待遇・条件等

給与 福利厚生・各種社会保険

業務詳細          生産技術(自動機立上げ)中国工場担当 若手エンジニア

仕事内容 必要な能力・経験

■業務内容概要:
キーエンス製品の生産・メンテナンスを担う当社にて、同社製品を生産する中国の協
力会社で自動製造装置の立ち上げをお任せします。他、協力会社スタッフへのオペ
レーション指導及び装置のメンテナンス指導も担当していただきます。最長1週間／回
の中国出張があります。
■業務詳細：
・製造現場にヒアリングを行い、自動機の要求仕様をまとめます。
・海外工場での自動機立上げとメンテナンスを行います。
・製造現場への設置やテストを実施します。
・運用開始後に装置をメンテナンスします。

【必須】
・生産技術で海外工場の装置立上げまたはメンテナンス経験
をお持ちの方。
・自動機メーカーで技術営業の経験をお持ちの方。
・ビジネスレベルの中国語スキルおよびベトナム語スキルをお持
ちの方。
【歓迎】
・ロボット、画像処理に関する知見をお持ちの方。
・中国、ベトナム赴任経験のある方
＊中国語上級およびベトナム語上級
（外国の方でも問題ありませんが、N1レベル同等の日本語力が
必要です。）

https://www.keyence-engineering.co.jp/

