
《役職》代表取締役社長　長竹　晃平

■設立2008年10月1日■資本金2,000万円
■TEL03-3345-5255■従業員数223名:2021年4月時点

〒160-0023　東京都新宿区西新宿六丁目24番1号　西新宿三井ビルディング12F

■正社員 ■有（3ヵ月）

■所定のプロジェクト先（東京23区中心）

■月給：250,000円～※基本給+固定残業代（20時間分）

※研修期間中は220,000円 9：00～18：00

■予定年収：300万～400万円 ■所定労働時間：8時間（休憩60分）

■昇給：あり（年1回） ■時間外労働：あり

■資格報奨金制度　例：LinuC　Level1：4,000

■各種社会保険完備

■年間124日　完全週休2日制（土曜・日曜・祝日） ■健康診断・社内外研修・資格取得報奨金

　年末年始・慶弔休暇・有給休暇　他 　通勤手当・時間外手当・住宅手当　他

■電話対応や報告・連絡・相談の仕方、メールの書き方などのビジネス基礎研修やロジカルシンキングなどを

　学ぶヒューマンスキル研修も同時並行で実施

■研修中は同期同士で行う研修の振り返り時間があるため、学んだ知識の共有アウトプット出来る環境を完備

■書類選考➤1次面接（採用担当）➤webテスト+最終面接（事業責任者+研修講師）➤内定

求人要項

就業時間

福利厚生・各種社会保険
休日

備考

所在地

求人要項 未経験開発エンジニア

仕事内容 必要な能力・経験
【研修内容】

■IT基礎研修➤ITに関する基礎知識を深める。「コンピュータの

仕組み」や「サーバ・ネットワークの基礎知識」等をイチから学

習。使用頻度が高い「Windows OS」+「Linux OS」の基本的な

オペレーション技術を習得。

■技術研修➤座学で「プログラミングとは？」から始まり、代表

的なプログラミング言語「Java」を基礎からレクチャー。「講義

で知識を習得→課題を解く」を繰り返し行うため、常にアウト

プットできる環境。

■プロジェクト型研修➤システムの設計書作成や簡単なアプリ

ケーション開発など、実技も交えながら実践で通用するスキルを

身に付ける。

【必須要件】

■エンジニアとして長期的に就労し成長したいという意欲がある方

■IT専門卒・高専卒以上

■正社員としての就業経験1年以上の方

■IT自己学習をしている方

【求める人物像】

■コミュニケーション能力・基本的な礼儀を身に付けており、積極的

に学ぼうという意欲のある方

■筋道をたてて論理的に説明することができる方

■臨機応変に対応できる方

雇用形態 試用期間

勤務地

概要 ■http://nagatake.co.jp/nic/

求人票

エヌアイシィ株式会社
01S-0728-2

企業概要

代表者
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