
■設立2002年4月■資本金9,000万円
■従業員数2,212名:2021年4月時点

東京都新宿区

■正社員 ■有（3ヵ月）

■愛知県名古屋市中区

■東海エリア（愛知・岐阜・三重・静岡）

※客先常駐での勤務
※希望勤務地を最大限考慮

■月収：250,000円～

※時間外手当別途支給 9：00～18：00

■想定年収：420万～750万円 ■所定労働時間：8時間（休憩60分）

■昇給：あり（年1回） ■時間外労働：あり（月平均20時間）

■賞与：あり（6・12月） ※就業先により異なる

■手当：交通費支給（規定有）

■各種社会保険完備

■年間125日　完全週休2日制（土曜・日曜・祝日） ■確定拠出年金制度・資格取得支援制度・財形貯蓄制度

　有給休暇・年末年始・慶弔休暇・産休育児休暇　他 　育児時短勤務制度・各種研修　他

■営業担当(案件理解)+技術部(面談志向性理解)という万全の体制でエンジニアの配属先を策定

■MBO(目標管理制度)を導入しエンジニア個人の理想の姿実現のための評価体制を実施

■技術向上や親睦を目的にしたエンジニア主催の「勉強会」「情報交換会」等の意識の高い社風

■書類選考➤1次面接（web）➤2次面接（web）➤内定➤オファー面談➤入社　（同日実施も可能）

概要

求人票

01S-0715-16

企業概要

代表者

備考

所在地

求人要項 モデルベース開発エンジニア【リーダ―候補・即戦力】

仕事内容 必要な能力・経験
【職務内容】

■同社新事業であるものづくり領域の新規事業プロジェクト(モデ

ルベース開発)。そのプレイングマネージャ(プロジェクトリー

ダー)候補として、メンバー管理、技術フォロー、モチベーション

管理、顧客折衝など、リーダーシップを発揮いただきながら、同

社顧客先における、モデルベース開発に関わる業務を担当。

◇ADASに伴う制御開発、エンジン制御開発、車体姿勢制御開

発、排気バルブの制御開発、IoTセンサー制御システム開発

【配属先】

■大手メーカーを中心とした、自動車・航空機・産業機械・ロ

ボット・家電など、ものづくりの開発拠点が主な配属先。

【必須要件】

■MATLAB/Simulinkでの実務経験 ２年以上※経験不足でも面接を通じ

て判断

【歓迎条件】

■組み込みソフトの開発実務経験

■何かしらのマネジメント経験をお持ちの方

雇用形態 試用期間

勤務地

求人要項

就業時間

福利厚生・各種社会保険
休日


